Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos especificos

Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Sinaloa
Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Acciones a emprender

No.
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2 Profesional de Carrera Policial 1.1
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s Desarrollar capacitacion
.g especializada del personal de
2 criminalistica de campo, 2.1
b - . .
< medicina, dactiloscopia y
=
g genética forense
Dotar de insumos quimicos,
3 tecnoldgicos y de mantenimiento
E necesarios para cada
-8 especialidad pericial con que se
-‘E cuenta en la Fiscalia para 3.1
Z responder de forma veraz y
=
g oportuna a las investigaciones e

integracion de evidencias del
delito en los expedientes

Fecha de
Término

Area

Nombre
Responsable

Reformar y adicioneara articulos

235, 236, 236 bis, 236 bisA, 236

bisB y 236 bisC a la Ley de Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de  Seguridad Publica
Sinaloa, en materia del Servicio

Profesional de Carrera Policial.

30/11/2023

El SESESP, solicitard a la FGE,
que se implementen las acciones
correspondientes para la
atencion de los ASM e
informarnos de sus avances al
término de los proximos dos
trimestres (30 de junio y 29 de
septiembre) de 2023.

Fiscalia General

del Estado 30/11/2023

Formular el stock de insumos
quimicos, tecnoldgicos y de
mantenimiento para la optima
operaracion de los servicios
periciales, avaladas por el
responsable a cargo de los
productos quimicos e insumos.

Direccion de
Servicios Periciales
de la FGE.

30/11/2023

Resultados Esperados

Aprobacion de la
propuesta de reforma a
la Ley.

Implementar los
procesos de
capacitacion de acuerdo
a las necesidades que
arrojen los diferentes
diagndsticos de
necesidades.

Atender las solicitudes
de insumos llevando el
seguimiento para
mantener el stock
necesario de cada uno
de los insumos
requeridos por los
especialistas

No.

111

211

211

3.1.1

3.1.2

Nombre

Solicitar al H. Congreso del Estado
de Sinaloa, reformas a la Ley de
Seguridad Publica del Estado de
Sinaloa, en materia del Servicio
Profesional de Carrera Policial.

Realizar un diagndstico de
necesidades de capacitacion
referentes al tema de
criminalistica de campo, medicina
dactiloscopia y genética forense.

Desarrollar un cronograma de
capacitacion.

Realizar un inventario de insumos
quimicos y tecnoldgicos.

Creacion o en su caso
actualizacion de bitacoras de
mantenimiento de equipo con los
que cuenta cada especialidad
pericial que conforman la Fiscalia.

Area
Coordinadora

Direccion Juridica de
la Secretaria de
Seguridad Publica del
Estado de Sinaloa.

Direccion de
Planeacion y
Operacion del
SESESP.

Direccion de
Planeaciony
Operacion del
SESESP.

Direccion de
Servicios Periciales
de la FGE

Direccion de
Servicios Periciales
de la FGE

Fecha de
Término

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

Productos y/o
Evidencias

Oficios de la Direccion

Juridica de la Secretaria de

Seguridad Publica del
Estado de Sinaloa

Oficios del SESESP

Oficios del SESESP

Oficios del SESESP /
inventario

Oficios del SESESP /
bitacoras de

mantenimiento de equipo




Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos especificos

Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Sinaloa
Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Acciones a emprender
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No.

4.1

5.1

6.1

Nombre

Realizar un diagnéstico de
necesidades de capacitacion
referentes al tema de
indicadores, monitoreo de

programas publicos, SED, MML -

MIR y PbR

Dar a conocer a las areas

involucradas con los reporte de

avances financieros vy fisicos d
ejercicio de recursos FASP, el

calendario de fechas a reportar.

Realizar un inventario sobre
equipos tecnoldgicos y un

diagndstico de necesidades de

las dreas prioritarias

Fecha de
Término

Area
Responsable

Direccion de
Planeacion y
Operacion del
SESESP.

Direccién de
planeaciony
operacion de
recursos federales
el vy estatales del
Secretariado
Ejecutivo del
Sistema Estatal de
Seguridad Publica.

Secretariado
Ejecutivo del
Sistema Estatal de
Seguridad Publica

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

Resultados Esperados

Desarrollar un
cronograma de
capacitacién para las y
los funcionarios que
estdn involucrados en el
reporte de avances del
ejercicio de recursos
FASP.

Contar con la
informacion oportuna,
requerida para la
formulacion de los
indicadores del FASP.

Mejor la calidad y
presentacion de
trabajos, Modernizacion
de equipo tecnoldgico
del SESESP.

No.

4.1.1

5.1.1

6.1.1

Nombre

Implementar los procesos de
capacitacion.

Area
Coordinadora

Direccion de
Planeacion y
Operacion del
SESESP.

Crear una plataforma tecnolégica

para que las dependencias
coayuvantes con informacion
puedan atender los
requerimientos y observaciones
derivadas de las evaluaciones,
indicadores y ASM, etc..

Asignar el equipo tecnoldgico con
la capacidad y resistencia para sus

funciones

Direccion de
Planeaciony
Operacion del
SESESP.

Direccion de
Planeacion y
Operacion del
SESESP.

Fecha de
Término

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

Productos y/o
Evidencias

Cronograma, listas de
asistencia

Oficios del SESESP /
resultados de la plataforma
tecnoldgica

Oficios del SESESP
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Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos especificos

Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Sinaloa
Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Acciones a emprender

No.

Nombre

Clasificacion
(Especificos,
Institucionales,
Interinstitucionales o
Intergubernamentales)

Llenado del Informe Policial
Homologado

Interinstitucionales

Mantenimiento de Instalaciones

Institucionales

Fortalecimiento de organizacion,
liderazgo y confianza entre el
personal operativo de seguridad
publica

Interinstitucionales

No.

7.1

8.1

9.1

Nombre

Realizar un diagnéstico de
llenado del IPH

Mantenimiento de la
infraestructura del Sistema de
Seguridad Publica, para contar
con edificios mds seguros, tanto
en su mantenimiento, como en
aspectos de seguridad.

Elaborar mejoras de manuales
de organizacion, donde se
establezcan lineas claras de
mando y jerarquia, ademas de

Area Fecha de
Responsable Término
Secretaria de
Seguridad Publica,
Fiscalia
del Estado,
€ tstado 30/11/2023
Sistema
Penitenciario. y el
Centro Estatal de
Informacién
Secretariado
Ejecutivo del
Sistema Estatal de 30/11/2023
Seguridad Publica
Secretaria de
Seguridad Publica, 30/11/2023

que se activen monitores de este Fiscalia del Estado.

tema en las diferentes areas del
Sistema de Seguridad Publica.

Resultados Esperados

Elaboracién del
programa de
capacitacion, donde se
agendara ala
actualizacion y correcto
llenado del IPH a los
elementos que lo
requieran con alta
prioridad, de acuerdo
a los diagndsticos
realizados.

Contar con planes de
contingencia necesarios,
creando programas de
mejorasy
mantenimiento

Percepcion de mejoria
en el ambiente laboral
al crear espacios con
mas confianza entre
compafieros y

dependencias dentro del

Sistema de Seguridad
Publica

No.

7.11

8.1.1

8.1.2

8.1.3

9.1.2

Nombre

Monitorear al personal para no
disminuir la calidad del llenado
del IPH.

Elaborar los diagndsticos de cada
edificio y/o instalaciones.

Realizar el programa de mejoras y
mantenimiento constante a la
infraestructura.

Elaborar los planes de
contingencias para cada
dependencia

Desarrollar un cronograma de
actividades grupales.

Agendar cursos de liderazgo para
los elementos de seguridad
publica.

Area
Coordinadora

Secretaria de
Seguridad Publica,
Fiscalia

del Estado, Sistema
Penitenciario. y el
Centro Estatal de
Informacion

Secretariado
Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad
Plblica

Secretariado
Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad
Publica

Secretariado
Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad
Plblica

Secretaria de
Seguridad Publica,
Fiscalia del Estado.

Secretaria de
Seguridad Publica,
Fiscalia del Estado.

Fecha de
Término

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

Productos y/o
Evidencias

Oficios del SESESP

Oficios del SESESP /
diagndsticos

Oficios del SESESP /
resultados del programa

Oficios del SESESP / planes
de contigencia

Oficios del SESESP /
cronograma

Oficios del SESESP / listas
de asistencia




Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos especificos

Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Sinaloa
Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Acciones a emprender

No.

10

Nombre

Clasificacion
(Especificos,
Institucionales,
Interinstitucionales o
Intergubernamentales)

Actualizar e incrementar la
capacidad de almacenamiento
electronico y fisico de los
expedientes

Interinstitucionales

No. Nombre
Se gestionara el incremento de
la capacidad de almacenamiento
10.1 P

tanto de manera electronica
como fisica de los expedientes.

Area
Responsable

Centro Estatal de
Evaluacion y
Control de
Confianza del
SESESP

Fecha de
Término

30/11/2023

Resultados Esperados

Resguardar de forma
segura los archivos con
informacion clasificada

No.

10.1.1

Nombre

Ampliar el espacio

Area
Coordinadora

Secretariado
para el Ejecutivo del Sistema

resguardo de expedientes fisicos. Estatal de Seguridad

Plblica

Fecha de
Término

30/11/2023

Productos y/o
Evidencias

Oficios del SESESP




Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pdblica de Sinaloa

Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos especificos

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Acciones a emprender

Clasificacién
(Especificos, Institucionales,

No. Nombre

Interinstitucionales o
Intergubernamentales)

Implementar el
Servicio Profesional
de Carrera Policial
(SPCP)

-
Interinstitucionales

Desarrollar
capacitacion
especializada del
personal de
criminalistica de
campo, medicina,
dactiloscopia y
genética forense

~
Interinstitucionales

Dotar de insumos

No.

1.1

21

Area

Nomb
ombre Responsable

Reformar y adicioneara
articulos 235, 236, 236 bis,
236 bisA, 236 bisB y 236
bisC a la Ley de Seguridad
Publica del Estado de
Sinaloa, en materia del
Servicio Profesional de

Secretaria de
Seguridad Publica

Carrera Policial.

El SESESP, solicitard a la
FGE, que se implementen
las acciones
correspondientes para la
atencion de los ASM e Fiscalia General
informarnos de sus del Estado
avances al término de los

proximos dos trimestres

(30 de junio y 29 de

septiembre) de 2023.

Fecha de
Término

30/11/2023

30/11/2023

%
Avance

80%

100%

100%

100%

111

211

211

3.11

Nombre

Solicitar al H. Congreso del
Estado de Sinaloa,
reformas a la Ley de
Seguridad Publica del
Estado de Sinaloa, en
materia del Servicio
Profesional de Carrera
Policial.

Realizar un diagndstico de
necesidades de
capacitacion referentes al
tema de

criminalistica de campo,
medicina dactiloscopia y
genética forense.

Desarrollar un
cronograma de
capacitacion.

Realizar un inventario de
insumos quimicos y
tecnoldgicos.

Area
Coordinadora

Direccion Juridica
de la Secretaria de
Seguridad Publica
del Estado de
Sinaloa.

Direccion de
Planeacion y
Operacion del
SESESP.

Direccion de
Planeacion y
Operacién del
SESESP.

Direccion de
Servicios Periciales
de la FGE

Fecha de
Término

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

%
Avance

80%

100%

100%

100%

Resultados
Esperados

Aprobacion de la

propuesta de reforma a

la Ley.

Incorporar al Sistema
de Seguridad Publica,
personal especializado
en el campo de
genetica forense,
actualizados.

Productos y/o
Descripcién del Avance Ij .YI

Identificacién del

D P

Durante el 2023, se han
realizado una serie de
acciones, encaminadas a
la formacién estructural
del Servicio Profesional de Seguridad Publica del
Carrera, es uno de los Estado de Sinaloa
objetivos del PED

Oficios de la Direccion
Juridica de la
Secretaria de

Se concluyo con la
capacitacion requerida
por las instituciones de
seguridad publicay de
procuracién de justicia
(FGE), conforme al
Modelo Nacional de
Policia y Justicia Civica,
autorizado

Informe Estatal de
Evaluacion FASP 2022 y
2023.

Programa rector de

o Oficios del SESESP
profeslonallzaclon

Se adquirio lote de
insumos variados, que se
detallan en los controles
internos de la Direccion
de Periciales

Oficios del SESESP /
inventario

1. Proyeto de Reforma a
la Ley de Seguridad
Publica.

2. Oficio mediante el cual
se remite el proyecto de
reforma

Link:
https://evalua.sinaloa.go
b.mx/downloads/Evaluaci
ones/2023/FASP/EVALUA
CION_FASP_2022_VERSIO
N_PUBLICA_02.pdf

INFORME ESTATAL DE
EVALUACION DEL FASP
2022

Capitulo 3

3.6 Subprograma de
Desarrollo de las Ciencias
Forenses en la
Investigacién de Hechos
Delictivos.

Pagina 87.

https://www.gob.mx/ses
nsp/documentos/actualiz
acion-del-prp?idiom=es

Anexo tecnico 2022
(https://media.transpare
ncia.sinaloa.gob.mx/uplo
ads/files/11495/Anexo%2
0Tecnico%202022.pdf)

Observaciones

La Secretaria de Seguridad
Publica, remitié a la
Secretaria General de
Gobierno, para su revision,
la propuesta de Reforma a
la Ley de Seguridad Publica,
en materia del Servicio
Profesional de Carrera.

Se imparte Capacitacion en
todas sus modalidades para
el mejor desempefio de los
elementos de las
instituciones de seguridad
publica y de procuracién de
justicia (FGE), conforme al
Modelo Nacional de Policia
y Justicia Civica.



https://www.gob.mx/sesnsp/documentos/actualizacion-del-prp?idiom=es
https://www.gob.mx/sesnsp/documentos/actualizacion-del-prp?idiom=es
https://www.gob.mx/sesnsp/documentos/actualizacion-del-prp?idiom=es
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Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pdblica de Sinaloa
Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos especificos

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Acciones a emprender

No.

Clasificacién
(Especificos, Institucionales,

Interinstitucionales o

Interinstitucionales

Institucionales

Institucionales

Institucionales

Intergubernamentales)

Nombre No.

quimicos,
tecnoldgicos y de
mantenimiento
necesarios para
cada especialidad
pericial con que se
cuenta en la Fiscalia
para responder de
forma veraz y
oportuna a las
investigaciones e
integracion de
evidencias del delito
en los expedientes

3.1

Capacitar al
personal
responsable de
reportar los avances
de actividades y
componentes
anunciados en la
Matriz de
Indicadores para
Resultados del FASP

4.1

Mejorar la calidad
de los Reportes de
avances trimestrales
del ejercicio del
FASP

5.1

Acceso a
herramientas
tecnoldgicas

Area

Nomb
ombre Responsable

Formular el stock de
insumos quimicos,
tecnoldgicos y de
mantenimiento para la
optima operaracion de los
servicios periciales,

Direccion de
Servicios
Periciales de la

avaladas por el FGE.
responsable a cargo de los
productos quimicos e
insumos.
Realizar un diagnéstico de
necesidades de -
I Direccion de
capacitacion referentes al N
- Planeacion y
tema de indicadores, i
monitoreo de programas Operacién del
prog SESESP.

publicos, SED, MML - MIR y
PbR

Direccién de
planeacién y
operacion de
recursos federales
y estatales del
Secretariado
Ejecutivo del
Sistema Estatal de
Seguridad Publica.

Dar a conocer a las areas
involucradas con los
reporte de avances
financieros y fisicos del
ejercicio de recursos FASP,
el calendario de fechas a
reportar.

Realizar un inventario .
N P Secretariado
sobre equipos tecnoldgicos _. N
" . Ejecutivo del
y un diagndstico de "
| . Sistema Estatal de
necesidades de las dreas . L
. Seguridad Publica
prioritarias

Fecha de
Término

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

%
Avance

100%

100%

100%

100%

3.1.2

411

5.1.1

6.1.1

R— Area Fecha de
Coordinadora Término
Actualizacion de bitécoras
de mantenimiento de Direccion de
equipo con los que cuenta Servicios Periciales  30/11/2023
cada especialidad pericial de la FGE
que conforman la Fiscalia.
Direccion de
Implementar los procesos  Planeacion
prementar 05 p ony 30/11/2023
de capacitacion. Operacion del
SESESP.
Crear una plataforma
tecnoldgica para que las
dependencias coayuvantes
p, . v Direccion de
con informacion puedan Planeacion
atender los ” Y 30/11/2023
requerimientos Operacion del
quenimientosy SESESP.
observaciones derivadas
de las evaluaciones,
indicadores y ASM, etc..
Asignar el equipo Direccion de
t 16gi [ Pl i
ecnolégicoconla aneacion y 30/11/2023
capacidad y resistencia Operacion del
para sus funciones SESESP.

%
Avance

100%

100%

100%

100%

Resultados
Esperados

Mantener el stock
necesario de cada uno
de los insumos
requeridos por los
especialistas

Desarrollar un
cronograma de
capacitacion para lasy
los funcionarios que
estdn involucrados en
el reporte de avances
del ejercicio de
recursos FASP.

Contar con la
informacion oportuna,
requerida para la
formulacion de los
indicadores del FASP.

Mejor la calidad y
presentacion de
trabajos,
Modernizacion de
equipo tecnoldgico del
SESESP.

Descripcién del Avance

Mediante el programa de
Fortalecimiento de las
areas de investigacion
forense y periciales, se
atendio la dotacion de
insumos quimicos,
tecnoldgicos y de
mantenimiento
necesarios para cada
especialidad pericial con
que se cuentaen la
Fiscalia para responder de
forma veraz y oportuna a
las investigaciones e
integracion de evidencias
del delito en los
expedientes

Se tiene personal
capacitado en el SED y
MML, MIR

Se cumple con la carga al
PASH y SRTF

Se tiene el equipo
suficiente y necesario
para realizar de manera
eficiente el trabajo

Productos y/o Identificacién del

D P

Observaciones

En este rubro se invirtio en
Anexo tecnico 2022

(https://media.transpare
ncia.sinaloa.gob.mx/uplo
ads/files/11495/Anex0%2
0Tecnico%202022.pdf)

2022 fueron

Anexo Tecnico del $26,619,109.00;

FASP 2022 Y 2023.

(Prog-Ppto. Inv.). Para el 2023 fueron

$33,150,044.00

Constancia y Diploma

Diploma
de participacion P

Oficios del SESESP
/ Plataforma del Portal

resultados de la
" .. aplicativo de la SHCP
plataforma tecnolégica

La evidencia documental se
encuentra disponible en
los archivos del SESESP y la
SSP.

Oficios del SESESP Facturas de adquisiciones
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Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pdblica de Sinaloa
Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos especificos

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Acciones a emprender
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5 organizacion,
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z de seguridad publica

No.

7.1

8.1

9.1

Nombre

Realizar un diagnéstico de
llenado del IPH

Mantenimiento de la
infraestructura del Sistema
de Seguridad Publica, para
contar con edificios mas
seguros, tanto en su
mantenimiento, como en
aspectos de seguridad.

Elaborar mejoras de
manuales de organizacién,
donde se establezcan
lineas claras de mando y
jerarquia, ademas de que
se activen monitores de

este tema en las diferentes

dreas del Sistema de
Seguridad Publica.

Area Fecha de %
Responsable Término | Avance
Secretaria de
Seguridad Publica,
Fiscalia
del Estado,
N 30/11/2023  100%
Sistema
Penitenciario. y el
Centro Estatal de
Informacién
100%
Secretariado
Ejecutivo del
!ecu vo de 30/11/2023
Sistema Estatal de
Seguridad Publica
100%
100%
Secretaria de
Seguridad Pablica, 30/11/2023
Fiscalia del Estado.
100%

9.1.2

Nombre

Monitorear al personal
para no disminuir la
calidad del llenado del
IPH.

Elaborar los diagnésticos
de cada edificio y/o
instalaciones.

Realizar el programa de
mejoras y mantenimiento
constante a la
infraestructura.

Desarrollar un
cronograma de
actividades grupales.

Agendar cursos de
liderazgo para los
elementos de seguridad
publica.

Fecha de
Término

Area
Coordinadora

Secretaria de
Seguridad Publica,
Fiscalia

del Estado, Sistema
Penitenciario. y el
Centro Estatal de
Informacién

30/11/2023

Secretariado
Ejecutivo del
Sistema Estatal de
Seguridad Publica

30/11/2023

Secretariado
Ejecutivo del
Sistema Estatal de
Seguridad Publica

30/11/2023

Secretaria de
Seguridad Publica,
Fiscalia del Estado.

30/11/2023

Secretaria de
Seguridad Publica,
Fiscalia del Estado.

30/11/2023

%
Avance

100%

100%

100%

100%

100%

Resultados
Esperados

Elaboracién del
programa de
capacitacion, donde se
agendard ala
actualizacién y correcto
llenado del IPH a los
elementos que lo
requieran con alta
prioridad, de acuerdo
a los diagndsticos
realizados.

Contar con planes de
contingencia
necesarios, creando
programas de mejoras
y mantenimiento

Percepcion de mejoria
en el ambiente laboral
al crear espacios con
més confianza entre
compaiieros y
dependencias dentro
del Sistema de
Seguridad Publica

Descripcién del Avance

Los dias 27 y 28 de junio
del 2023, en las
instalaciones de la
UNIPOL se llevo a cabo la
capacitacion de 80
elementos

Se cuenta con edificio con
seguridad suficiente y
caseta de acceso a las
instalaciones previa
identificacion

Se cuenta con personal
para mantenimiento de
las instalaciones

El departamento de
psicologia de la PEP,
programo la imparticion
del taller: de Confianza,
Integracion y Trabajo en
Equipo. Ademas el de
Liderazgo y Acosos
Laboral

El departamento de
psicologia de la PEP,
programo la imparticion
del taller: de Confianza,
Integracion y Trabajo en
Equipo. Ademas el de
Liderazgo y Acosos
Laboral

Productos y/o Identificacién del

D P

Oficios de la SSP Evidencia grafica

Oficios del SESESP /

o s i Visitas instalaciones
diagndsticos

Oficios del SESESP /
resultados del
programa

Visitas instalaciones

La evidencia documental
Oficios del SESESP /
cronograma

se encuentra disponible
en los archivos del SESESP
y la SSP.

La evidencia documental
Oficios del SESESP /
listas de asistencia

se encuentra disponible
en los archivos del SESESP
y la SSP.

Observaciones

La evidencia documental se
encuentra disponible en
los archivos del SESESP y la
SSP.

La evidencia documental se
encuentra disponible en
los archivos del SESESP y la
SSP.

La evidencia documental se
encuentra disponible en
los archivos del SESESP y la
SSP.

Esta documentacion
contiene las acciones que
han emprendido las
corporaciones policiales
para la atencion de los
aspectos susceptibles de
mejora (ASM).

Esta documentacion
contiene las acciones que
han emprendido las
corporaciones policiales
para la atencion de los
aspectos susceptibles de
mejora (ASM).




Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pdblica de Sinaloa
Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos especificos

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Acciones a emprender

No.

10

Clasificacién
(Especificos, Institucionales,

Interinstitucionales o
Intergubernamentales)

Interinstitucionales

Nombre

Actualizar e
incrementar la
capacidad de
almacenamiento
electrdnico y fisico
de los expedientes

No.

10.1

Nombre

Se gestionard el
incremento de la
capacidad de
almacenamiento tanto de
manera electronica como
fisica de los expedientes.

Area
Responsable

Centro Estatal de
Evaluaciony
Control de
Confianza del
SESESP

Fecha de
Término

30/11/2023

%
Avance

100%

Area
No. Nombre A
Coordinadora
: " Secretariado
Ampliar el espacio para el Ejecutivo del
10.1.1 resguardo de expedientes 3

fisicos.

Sistema Estatal de
Seguridad Publica

Fecha de
Término

30/11/2023

%
Avance

100%

Resultados
Esperados

Resguardar de forma
segura los archivos con
informacion clasificada

Product
Descripcién del Avance ro Ij os. v/

Identificacién del
5 .

Se incremento la

capacidad de

almacenamiento de fisico Oficios del SESESP
y electronico de

expedientes

Dictamen de Inutilidad y
fotografias

Observaciones

Se eliminaron expedientes
que habian cumplido su
ciclo, dejando espacio
disponible.

La evidencia documental se
encuentra disponible en
los archivos del SESESP y la
SSP.




